IN COLLABORAZIONE CON

WEBINAR

B Smart24

“m HSE KBS TROA

14 OTT 2026 dalle 10.00 alle 12.00

SICUREZZA SUL LAVORO:
ORGANIZZAZIONE

DELLA PREVENZIONE,
RUOLI E RESPONSABILITA

L.a giornata sara incentrata sull'organizzazione del sistema di prevenzione

aziendale previsto dal D.Igs. 81 /2008, con particolare attenzione a ruoli, obblighi

e responsabilita del Datore di Lavoro e degli altri soggetti coinvolti, alla valutazione dei rischi,
alle deleghe, alla formazione e alla funzione preventiva dei procedimenti disciplinari.

Una specifica parte sara inoltre dedicata ai profili di responsabilita penale, attraverso I'analisi
delle principali fattispecie di reato e della relativa giurisprudenza,

PROGRAMMA

» Organizzazione del sistema di prevenzione aziendale

» Valutazione dei rischi, deleghe, formazione e funzione preventiva dei procedimenti disciplinari.
» Profili di responsabilita penale

RELATORI

Mariagrazia Pellerino, fondatrice dello Studio Legale Pellerino, Avvocata Penalista, impegnata nella difesa dei
diritti del lavoro e in procedimenti penali in materia di Salute e Sicurezza sul Lavoro, Organismo di Vigilanza ai
sensi del D.Igs. 231/2001 in numerose Societa Pubbliche e Private, svolge attivita formativa come Coordinatrice
Scientifica di Master dedicati alla compliance integrata 231 e anche in ambito Salute e Sicurezza sul Lavoro con
numerose pubblicazioni nelle stesse materie in Riviste specializzate. LAvv. Pellerino inoltre & professional Partner
240re.

llaria Tolio, avvocato e Organismo di Vigilanza ai sensi del D.Lgs. 231/2001. Si occupa della redazione e
aggiornamento dei modelli di organizzazione, gestione e controllo e delle attivita di formazione in materia di
D.Lgs. 231/2001. Presta attivita di consulenza negli ambiti del diritto penale societario, della responsabilita degli
enti ex D.Lgs. 231/2001, della salute e sicurezza sul lavoro, dell'anticorruzione, della trasparenza e del
whistleblowing. E coautrice di contributi periodici in materia D.Lgs. 231/2001 e salute e sicurezza sul lavoro su
riviste giuridiche del settore.

Modalita di partecipazione
Per iscriverti clicca qui
ADERISCIALLEVENTO

@

11Sole

IR

Professionale



https://24oreworkshop.ilsole24ore.com/sicurezza-sul-lavoro-organizzazione-della-prevenzione-ruoli-e-responsabilita/

IN COLLABORAZIONE CON

WEBINAR

B Smart24

L] FONDAZIONE

B HSE RUBES TRIVA
SICUREZZA, LAVORO, AMBIENTE

21 OTT 2026 dalle 10.00 alle 12.00

MODELLI ORGANIZZATIVI
PER LA SICUREZZA:
ART.30D.LGS.81/2008 E
RESPONSABILITA 231

L'incontro approfondira i Modelli Organizzativi ex art. 30 del D.Igs. 81 /2008 e la responsabilita
degli enti ai sensi del D.lgs. 231 /2001, esaminando requisiti, reati presupposto, criteri

di imputazione e sistema sanzionatorio.

Saranno inoltre analizzate le proposte di riforma della discipling, il ruolo delle certificazioni

e degli standard internazionali, nonché strumenti operativi e check-list utili a verificare
'adeguatezza dell'organizzazione aziendale in materia di sicurezza, anche alla luce

della piu recente giurisprudenza.

PROGRAMMA

» La responsabilita degli enti ai sensi del D.lgs. 231/2001

» Le proposte diriforma della disciplina

» Il ruolo delle certificazioni e degli standard internazionali

» Strumenti operativi e check-list utili a verificare I'adeguatezza dell’organizzazione aziendale

RELATORI

Mariagrazia Pellerino, fondatrice dello Studio Legale Pellerino, Avvocata Penalista, impegnata nella difesa dei
diritti del lavoro e in procedimenti penali in materia di Salute e Sicurezza sul Lavoro, Organismo di Vigilanza ai
sensi del D.Igs. 231/2001 in numerose Societa Pubbliche e Private, svolge attivita formativa come Coordinatrice
Scientifica di Master dedicati alla compliance integrata 231 e anche in ambito Salute e Sicurezza sul Lavoro con
numerose pubblicazioni nelle stesse materie in Riviste specializzate. LAvv. Pellerino inoltre & professional Partner
240re.

llaria Tolio, avvocato e Organismo di Vigilanza ai sensi del D.Lgs. 231/2001. Si occupa della redazione e
aggiornamento dei modelli di organizzazione, gestione e controllo e delle attivita di formazione in materia di
D.Lgs. 231/2001. Presta attivita di consulenza negli ambiti del diritto penale societario, della responsabilita degli
enti ex D.Lgs. 231/2001, della salute e sicurezza sul lavoro, dell’anticorruzione, della trasparenza e del
whistleblowing. E coautrice di contributi periodici in materia D.Lgs. 231/2001 e salute e sicurezza sul lavoro su
riviste giuridiche del settore.

Modalita di partecipazione
Per iscriverti clicca qui
ADERISCIALLEVENTO

@

11Sole

IR

Professionale


https://24oreworkshop.ilsole24ore.com/modelli-organizzativi-per-la-sicurezza-art-30-dlgs-81-2008-e-responsabilita-231/

